
12.01.2022 Amt Peitz

                  Stellenplan (in Vollzeiteinheiten)

           Haushaltsjahr 2022

Teil 1 – Gesamtübersicht

        1. Beamte

1 2 3 4 5 6 7

Wahlbeamte

Amtsdirektorin B 2 1,0000 1,0000 1,0000 gem. Einstufungsverordnung

Summe 1,0000 1,0000 1,0000

Laufbahnbeamte

Gehob. Dienst A 12 1,0000 1,0000 1,0000 vorläufig AU

Mittl. Dienst A 9 3,0000 4,0000 2,7500 1x besetzt nach TVöD

A 8 2,0000 2,0000 1,7500 1x besetzt mit 30h, 

1x vorläufig AU

A 7 3,0000 2,8750 2,8750 2x besetzt nach TVöD

Summe 8,0000 8,8750 7,3750

gesamt 10,0000 10,8750 9,3750

Erläuterungen

   

insgesamt

davon aus- 

gesondert

insgesamt

Wahlbeamte 

und Lauf- 

bahngruppen

Besoldungs- 

gruppe

 Stellen im 

Haushaltsjahr

Stellen im 

Vorjahr

Zahl der tat- 

sächlich  

besetzten 

Stellen am 

30.06. des 

Vorjahres



12.01.2022 Amt Peitz

                 Stellenplan (in Vollzeiteinheiten)

Haushaltsjahr 2022

                 2. Tariflich Beschäftigte

Entgeltgruppe Stellen im 

Haushaltsjahr

Stellen im 

Vorjahr

Zahl der 

tatsächlich 

besetzten 

Stellen am 

30.06. des 

Vorjahres

Erläuterungen

1 2 3 4 5

S 18 1,0000 1,0000 1,0000 Ltr. Kita Peitz

S 17 0,8750 0,8750 0,8750 stellv. Ltr. Kita Peitz

S 15 1,0000 0,8750 0,9000 Ltr. Kita Jänschwalde, besetzt nach 

Betreungsbedarf

S 11b 1,5000 1,5000 1,5000 1x Streetworker u. 1x Schulsozialarbeiter

S 8b 0,7500 0,7500 0,7500 1x30h Schulsozialhelfer

S 8a 31,7500 30,7500 26,5250 Erzieher, besetzt nach Betreungsbedarf, 1x30h 

Schulsozialhelfer, 3x Springer

E 12 3,0000 2,0000 2,0000 Neu Ltr. BAD

E 11 4,0000 3,0000 2,7500 davon 2x RPA, 1x SGL Ordnung und Sicherheit

E 10 5,0000 3,0000 3,0000 2x Einarbeitung, 2x kw

E 9b 4,6500 4,6500 4,6500

E 9a 5,0000 4,8750 4,8750 1x zur Einarbeitung Liegenschaften, 1x kw

E 8 14,8000 12,8000 11,7500

E 7 5,0000 3,0000 3,8750

E 6 11,0000 8,9375 9,9375 1x Krankenvertretung

E 5 2,0750 2,0750 2,0750

E 3 4,6250 4,6250 4,5250 0,75 VbE m. Förderung nach §16i SGB II

gesamt 96,0250 84,7125 80,9875



12.01.2022 Amt Peitz

                Stellenplan ( in Vollzeiteinheiten)

Haushaltsjahr 2022

                 Teil 2 – Besondere Abschnitte

1.Probebeamte, Anwärter und Auszubildende

 Bezeichnung Art der Vergütung Anzahl beschäftigt am 

1.10. des 

Vorjahres

 Erläuterungen

1 2 3 4 5

Auszubildende Ausbildungs-

entgelt lt.Tarif

4 4

2.Beschäftigte, die von der Dienst-/Arbeitsleistung freigestellt sind

Wahlbeamte und 

Laufbahngruppen 

/ Entgeltgruppen

Stellen im 

Vorjahr

Erläuterungen

1 3 4

Beamte

Tarifl.Beschäftigte

keine Stelle vorhanden; daher keine Eintragung

Stellen im Haushaltsjahr

2

keine Stelle vorhanden; daher keine Eintragung



12.01.2022 Amt Peitz

                  Stellenplan (in Vollzeiteinheiten)

           Haushaltsjahr 2023

Teil 1 – Gesamtübersicht

        1. Beamte

1 2 3 4 5 6 7

Wahlbeamte

Amtsdirektorin B 2 1,0000 1,0000 1,0000 gem. Einstufungsverordnung

Summe 1,0000 1,0000 1,0000

Laufbahnbeamte

Gehob. Dienst A 12 1,0000 1,0000 1,0000 vorläufig AU

Mittl. Dienst A 9 3,0000 3,0000 2,7500 1x besetzt nach TVöD

A 8 2,0000 2,0000 1,7500 1x besetzt mit 30h, 

1x vorläufig AU

A 7 3,0000 3,0000 3,0000 2x besetzt nach TVöD

Summe 8,0000 8,0000 7,5000

gesamt 10,0000 10,0000 9,5000

Erläuterungen

   

insgesamt

davon aus- 

gesondert

insgesamt

Wahlbeamte 

und Lauf- 

bahngruppen

Besoldungs- 

gruppe

 Stellen im 

Haushaltsjahr

Stellen im 

Vorjahr

Zahl der tat- 

sächlich  

besetzten 

Stellen am 

30.06. des 

Vorjahres



12.01.2022 Amt Peitz

                 Stellenplan (in Vollzeiteinheiten)

Haushaltsjahr 2023

                 2. Tariflich Beschäftigte

Entgeltgruppe Stellen im 

Haushaltsjahr

Stellen im 

Vorjahr

Zahl der 

tatsächlich 

besetzten 

Stellen am 

30.06. des 

Vorjahres

Erläuterungen

1 2 3 4 5

S 18 1,0000 1,0000 1,0000 Ltr. Kita Peitz

S 17 0,8750 0,8750 0,8750 stellv. Ltr. Kita Peitz

S 15 1,0000 1,0000 0,9000 Ltr. Kita Jänschwalde, besetzt nach 

Betreungsbedarf

S 11b 1,5000 1,5000 1,5000 1x Streetworker u. 1x Schulsozialarbeiter

S 8b 0,7500 0,7500 0,7500 1x30h Schulsozialhelfer

S 8a 31,7500 31,7500 26,5250 Erzieher, besetzt nach Betreungsbedarf, 1x30h 

Schulsozialhelfer, 3x Springer

E 12 3,0000 3,0000 2,0000

E 11 4,0000 4,0000 2,7500 davon 2x RPA, 

E 10 5,0000 5,0000 3,0000 1x Einarbeitung Hochbau, 1x kw

E 9b 4,6500 4,6500 4,6500

E 9a 5,0000 5,0000 4,8750 1x zur Einarbeitung Liegenschaften, 1x kw

E 8 14,8000 14,8000 11,7500

E 7 5,0000 5,0000 3,8750

E 6 11,0000 11,0000 9,9375

E 5 2,0750 2,0750 2,0750

E 3 4,6250 4,6250 4,5250 0,75 VbE m. Förderung nach §16i SGB II

gesamt 96,0250 96,0250 80,9875



12.01.2022 Amt Peitz

                Stellenplan ( in Vollzeiteinheiten)

Haushaltsjahr 2023

                 Teil 2 – Besondere Abschnitte

1.Probebeamte, Anwärter und Auszubildende

 Bezeichnung Art der Vergütung Anzahl beschäftigt am 

1.10. des 

Vorjahres

 Erläuterungen

1 2 3 4 5

Auszubildende Ausbildungs-

entgelt lt.Tarif

4 4

2.Beschäftigte, die von der Dienst-/Arbeitsleistung freigestellt sind

Wahlbeamte und 

Laufbahngruppen / 

Entgeltgruppen

Stellen im 

Vorjahr

Erläuterungen

1 3 4

Beamte

Tarifl.Beschäftigte

EG 8 0,0000 ATZ Freizeitphase v. 01.06.2023-28.02.2025

EG 6 0,0000 ATZ Freizeitphase v. 01.08.2023-30.07.2025

gesamt 0,00001,0000

Stellen im Haushaltsjahr

2

0,5000

keine Stelle vorhanden; daher keine Eintragung

0,5000


